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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

Zuständigkeiten

 Der ESF ist einer der Europäischen Struktur- und Investitionsfonds

 Ziele des ESF:

 Ausgleich bestehender Unterschiede zwischen den Mitgliedsstaaten

 Förderung des wirtschaftlichen und sozialen Zusammenhalts

 Der Umsetzung des ESF ist in Österreich dezentral organisiert. An der Umsetzung sind 

sowohl Bundes- als auch Landesstellen beteiligt.

 Die Verwaltungsbehörde und die Zwischengeschalteten Stellen sind für die Umsetzung 

des Programms, die Abwicklung der Förderungen und die Mittelvergabe an 

MaßnahmenträgerInnen verantwortlich.

http://www.esf.at/esf/wp-content/uploads/Europäischer-Sozialfonds-Vektor-farbig-RGB.png


Amt der NÖ Landesregierung, Abteilung Allgemeine Förderung und Stiftungsverwaltung

Clemens Nösslböck
3

Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

Zuständigkeiten

 Die Verwaltungsbehörde ist das Ministerium für Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz

 Zwischengeschaltete Stellen:

 Bundesministerium für Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz, Stabstelle VI/A/ST – bilaterale 

arbeitsmarktpolitische Zusammenarbeit

 Bundesministerium für Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz, Abt. IV/A/9

 Bundesministerium für Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz, Abt. IV/A/6 

(Sozialministeriumsservice)

 Bundesministerium für Bildung und Frauen

 Ämter der Landesregierungen (7)

 Wien: Wiener ArbeitnehmerInnenFörderungsfonds (WAFF)

 Burgenland: Amt der Burgenländischen Landesregierung, Regionalmanagement Burgenland 

GmbH und Wirtschaft Burgenland GmbH

 Grundlage und Richtlinien für  Förderungen bildet das Operationelle Programm 

Beschäftigung Österreich 2014-2020.
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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

Operationelles Programm Beschäftigung 

Österreich 2014-2020 (OP)

Prioritätenachse 3

Investitionen in Bildung, 

Ausbildung und 

Berufsbildung für 

Kompetenzen und 

lebenslanges Lernen (LLL)

Investitionspriorität 1.1.: 

Gleichstellung von Frauen und 

Männern sowie Vereinbarkeit von 

Berufs- und Privatleben

Prioritätenachse 1

Förderung nachhaltiger und 

hochwertiger Beschäftigung 

und Unterstützung der 

Mobilität der Arbeitskräfte

Prioritätenachse 2

Förderung der sozialen 

Inklusion und Bekämpfung 

der Armut und jeglicher 

Diskriminierung                

Investitionspriorität 1.2.: 

Aktives und gesundes Altern

Investitionspriorität 2.1.: 

Aktive Inklusion und Verbesserung 

der Beschäftigungsfähigkeit

Prioritätenachse 4

ESF Burgenland

Investitionspriorität 3.1.: 

Verringerung & Verhütung des 

vorzeitigen Schulabbruchs, 

Förderung des gleichen Zugangs 

zu hochwertigen Früherziehung, 

Grund- und Sekundarausbildung

Investitionspriorität 3.2.: 

Förderung gleichen Zugangs zum 

lebenslangen Lernen, Steigerung 

d. Wissens sowie der Fähigkeiten 

& Kompetenzen d. Arbeitskräfte

Investitionspriorität 4.1. 

bis 

Investitionspriorität 4.7

Umsetzende Stellen: 

BMASK (Sozialministerium)

BMBF (Bildung & Frauen)

- Download unter http://www.esf.at/esf/start-2/esf-2014-2020/

Umsetzende Stellen: 

BMASK (Sozialministerium)

8 Bundesländer

Umsetzende Stellen: 

BMASK (Sozialministerium)

BMBF (Bildung & Frauen)

Umsetzende Stellen: 

BMASK (Sozialministerium)

Land Burgenland
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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

Aktuelle Projekte im Bereich der Bildung und 

LLL

Beispiele für laufende Projekte des Bildungsministeriums:

– Übergangsstufen in den Bereichen des kaufmännischen sowie technischen, gewerblichen 

und kunstgewerblichen Schulwesens

– Förderung Unterrichtssprache Deutsch im Bereich der kaufmännischen Schulen

– Kompetenzorientiertes, eigenverantwortliches Lernen im Bereich der kaufmännischen 

Schulen

– Schulsozialarbeit

Beispiele für laufende Projekte des Bundesministeriums für Arbeit, Soziales und 

Konsumentenschutz (Sozialministeriumsservice):

– Berufsausbildungsassistenz

– Produktionsschulen

– Jugendcoaching

Nähere Informationen unter www.esf.at, www.noe.gv.at/esf

http://www.esf.at/
http://www.noe.gv.at/esf
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Abteilung Allgemeine Förderung und 

Stiftungsverwaltung
► Referat Arbeitsmarkt Arbeitnehmerförderung 

► Zwischengeschaltete Stelle (ZwiSt NÖ)

Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

„Zwischengeschaltete Stelle (ZwiSt)“

Personelles
Abteilungsleiter : Ing. Mag. Florian MORGENBESSER

Abteilungsleiter-Stv. : Mag. Helmuth STURM

SachbearbeiterIn ZwiSt NÖ: inhaltlich: MMag. Clemens Nösslböck

Mag. Martin Etlinger, BA

technisch: Emilie Higer

Monika Berger
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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

„ESF – ZwiSt (Verwaltende Stelle)“

Aufgaben der ZwiSt:

• Durchführung von Aufrufen an potentielle FörderungswerberInnen

• Entgegennahme von Förderungsanträgen

• Beurteilung der eingereichten Projektvorhaben

• Durchführung der Verwaltungsprüfungen und Vor-Ort-Überprüfungen

• Kontrolle der Einhaltungen der Bestimmungen und Richtlinien sowie Vorgaben 

der Europäischen Kommission

• Entscheidung über die Auszahlung von Förderungsmitteln

• Auszahlung und gegebenenfalls Rückforderung von Förderungsmitteln
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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

„  Wie entsteht ein Projekt“ und „Wer ist dabei“

NÖ ESF -

Strategie 2020

ESF Arbeitsgruppen

(AMS, WK, AK, LSR, ...)

ESF Steuerungsgruppe 

(ZwiSt, AMS, SMS,…)

 Ideenfindung und 

Zustimmung

 Sicherstellung der 

Finanzierung des Budgets
NÖ Landesregierung

 Erarbeitung u. Vorbereitung 

der Unterlagen

Calls 

Vergaben

Eigenprojekte
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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020

„Partnerschaftsprinzip“ 

Partnerschaftsprinzip – Verordnung (VO)240/2014: 

es sind Wirtschafts- und Sozialpartner, Arbeitsmarktservice, Sozialministeriumsservice (SMS, ehem. BSB),

NGOs, Vertreter d. Zivilgesellschaft, der städtischen & regionalen Behörden, … mit einzubeziehen und

laufend zu informieren

ESF Steuerungsgruppe

ESF Arbeitsgruppen

ZWIST + kofinanzierende Stellen 

wie z.B. Land, AMS, …   

Festlegung auf  Zielgruppe - gewünschte 

Leistung – Zeitraum - Mitteleinsatz     

relevante Stellen wie z.B. AK, 

WK, LSR, .. und Fachleute für 

Zielgruppe  

Detaillierte Beschreibung  für Zielgruppe –

Bedarf, Leistungen – Zeitraum - Zeitplan    
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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

„Wie entsteht ein Call“

Call - Unterlagen

Veröffentlichung

Abschluss Fördervereinbarung

ZwiSt NÖ

Projektauswahl

Bewertungskommission

NÖ Landesregierung
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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

„Wer ist wofür zuständig?“
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Verwaltungsbehörde 

BMASK

Nationales Programm – gemäß EU Vorgaben 3 Bereiche / Behörden: 
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Bescheinigungsbehörde

BMASK

Verwaltende Stelle

ZWIST NÖ

Amt der NÖ Landesregierung, 

Abt. Allgem. Förderung und 

Stiftungsverwaltung

Projektträger
setzen Maßnahmen um

Prüfbehörde

BMASK

Führt Stichproben bei Verwaltenden 

Stellen & Projekten durch, führt 

Auszahlungen ESF Gelder durch  

Vorort-

Kontrollen
Ausgaben-

Meldung

Führt 

System-

prüfungen 

durch (bei 

Projekt-

trägern, 

ZWIST & 

Behörden)

Überträgt 

Aufgaben lt. 

VO 1303, 

1304, …
Aufgaben lt. 

VO 1303, 

1304, …

Grundsatzvereinbarung / 

Verpflichtungserklärung

Verwaltungs

prüfungen
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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

Mögliche Maßnahmen der ZwiSt NÖ laut OP

Maßnahmen zur Förderung der Inklusion:

 Stabilisierung durch Beratung, Betreuung, Qualifizierung und Beschäftigung

 Zielgruppenangepasste Beschäftigungsprojekte

 Angebote für ausgegrenzte Jugendliche und junge Erwachsene

 Pilotprojekte zur frühkindlichen Förderung

Maßnahmen zur Prävention und Verbesserung der Erwerbssituation von „Working 

Poor“:

 Entwicklung und Umsetzung bedarfsgerechter Beratungs- und Unterstützungsangebote 

für „Working Poor“

 Information, Sensibilisierung und Unterstützung formal gering qualifizierter Erwerbstätiger 

bei berufsbezogener Weiterbildung
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Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 

Aktuelle Projekte der ZwiSt NÖ

Laufende Projekte

 NÖ Weiterbildungsscheck

 Integration in Niederösterreich

 Triebühne – Empowerment für Jugendliche

 Fit im Handwerk

Geplante Projekte mit Start April 2017

 POLEposition

 B.A.S.I.C.
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Herzlichen Dank 

für Ihre Aufmerksamkeit !

Europäischer Sozialfonds (ESF) 2014 – 2020 
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